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A -0 que é?

A Pensao de Invalidez é um valor pago mensalmente (no inicio de cada més), destinado a proteger os

beneficiarios em situacdes de incapacidade permanente para o trabalho.

Para verificar se existe incapacidade permanente avalia-se:
¢ O funcionamento fisico, sensorial e mental
e O estado geral
e Aidade
e As aptiddes profissionais

e A capacidade de trabalho que ainda possui.

Dependendo do grau de incapacidade do beneficiario, a invalidez pode ser relativa ou absoluta.

B1 - Quem tem direito?

Quem tem direito a Penséo de Invalidez relativa
Quem tem direito a Penséao de Invalidez absoluta
Quais as condi¢cBes necessarias para ter acesso a Pensao de Invalidez
Ter uma incapacidade permanente para o trabalho
Invalidez relativa
Invalidez absoluta
Baixa por doenga com duracéo superior a 1095 dias
Revisdo da incapacidade
Cumprir o prazo de garantia
Invalidez relativa
Invalidez absoluta
Baixa por doengca com duracao superior a 1095 dias
O que conta para o prazo de garantia

Prazo de garantia (excecdes)
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Quais as condi¢des necessarias para ter acesso a pensao de invalidez unificada?

Quem nao tem direito a Penséo de Invalidez

Como posso atuar caso ndo concorde com a deliberacdo do Servico de Verificacdo de Incapacidades

B1.1 Quem tem direito a Pensao de Invalidez relativa?

Trabalhadores por conta de outrem (a contrato)

Membros de Orgdos Estatutarios (MOE’s) de pessoas coletivas (diretores, gerentes e
administradores)

Trabalhadores Independentes (a recibo verde)

B1.2 Quem tem direito a Penséo de Invalidez absoluta?

Trabalhadores por conta de outrem (a contrato)

Membros de Orgdos Estatutarios (MOE’s) de pessoas coletivas (diretores, gerentes e

administradores)
Trabalhadores Independentes

Beneficiarios do Seguro Social Voluntério.

B1.3 Quais as condi¢8es necessarias para ter acesso a Penséo de Invalidez?

B1.3.1 Ter uma incapacidade permanente para o trabalho

Ter uma incapacidade permanente para o trabalho (que ndo seja causada por uma doenca
profissional ou acidente de trabalho), confirmada pelo Sistema de Verificacdo de Incapacidades
(SVI).

Invalidez relativa

Quando o beneficiario apresenta uma incapacidade definitiva e permanente para a profissao

gue estiver a exercer ou a ultima que tiver exercido:

- Devido a incapacidade, ndo pode ganhar na sua atual profissdo mais de um terco do

ordenado que normalmente ganharia.

- N&o se prevé que recupere, no prazo de trés anos, a capacidade de ganhar mais de 50% do

gue normalmente ganharia.
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Invalidez absoluta

Quando o beneficiario apresenta uma incapacidade definitiva e permanente para todo e

gualquer trabalho ou profisséo:
- N&o tem capacidade para desempenhar qualquer profissao.

- N&o se prevé que recupere, até aos 65 anos, a capacidade de trabalhar.

Baixa por doenca com duracao superior a 1095 dias

Quando esgota os 1095 dias de subsidio de doenca, a incapacidade temporaria para o trabalho
pode passar a permanente. Tem de ser reconhecida pela Comissdo de Verificacdo de

Incapacidade Permanente (CVIP).

Atencdo: neste caso tem direito a receber uma penséo proviséria desde o momento em que
deixa de receber o subsidio de doenca até ser feito o exame médico da Comisséo de

Verificagcdo de Incapacidade Permanente (CVIP).

Revisdo da incapacidade

O pensionista de invalidez pode ser sujeito a exame de revisdo da incapacidade por decisao

da instituicdo de Seguranca Social ou a seu pedido.

A revisdo da incapacidade sO pode ser requerida apds 3 anos a contar da data da atribuicao

da pensdao, exceto nas situa¢des de agravamento da incapacidade.

B1.3.2 Cumprir o prazo de garantia

Invalidez relativa
Trabalhadores por conta de outrem e independentes

Tém de ter descontado durante cinco anos (seguidos ou ndo) para a Seguranc¢a Social ou outro

sistema de prote¢do social que assegure um subsidio em caso de invalidez.

Invalidez absoluta
Trabalhadores por conta de outrem e independentes

Tém de ter descontado durante trés anos (seguidos ou ndo) para a Seguranca Social ou outro

sistema de prote¢do social que assegure um subsidio em caso de invalidez.
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Beneficiarios do Seguro Social Voluntario (SSV)

Sao necessarios 72 meses de contribui¢cdes para as pessoas abrangidas pelo Seguro Social
Voluntario (SSV).

Héa excecbes para quem tenha cumprido prazos de garantia em vigor no passado, conforme o

guadro que se segue:

Até 12/1973 5 anos de inscricho e 30 meses com entrada de
contribuicbes ou 5 anos civis com registo de

remuneracdes

Até 12/1979 3 anos de inscricdo e 24 meses com

registo de remuneracgdes

Até 09/1984 36 meses com registo de remuneragdes

Até 12/1993 60 meses com registo de remuneracdes

Baixa por doenca com duracgéo superior a 1095 dias

Nestes casos, ndo se aplica nenhum prazo de garantia.

B1.3.2.1 O que conta para o prazo de garantia

Descontos efetuados até 31 de dezembro de 1993

Cada periodo de 12 meses com registo de descontos para a Seguranga Social conta como 1

ano para o prazo de garantia.

Descontos efetuados a partir de 1 de janeiro de 1994

Cada ano em que o beneficidrio tenha trabalhado e descontado para a Seguranga Social

durante, pelo menos, 120 dias (seguidos ou ndo), conta como 1 ano para o prazo de garantia.

Os anos com menos de 120 dias de descontos podem ser agrupados aos anos seguintes (que
também tenham menos de 120 dias) até completar os 120 dias necessarios para contar como

1 ano.

Quando o nuamero de dias de um ano ou de um agrupamento de anos ultrapassa os 120, os

dias acima dos 120 ja néo sdo considerados para a contagem de outro ano.
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e Descontos para outros sistemas de protec¢ao social

Os periodos de descontos para outros sistemas de protecdo social, nacionais ou
internacionais, podem ser totalizados para cumprir o prazo de garantia. Neste caso, tem de

haver pelo menos um ano de descontos no regime geral da Seguranca Social.

Exemplo:
Penséo de Invalidez Unificada (ver Glossario)

Se descontou para a Caixa Geral AposentacBes (CGA) ou desconta em simultaneo para o
regime geral de Seguranca Social e para a CGA deve declarar expressamente se pretende

ou ndo, a atribuicdo da Penséao Unificada (campo 2.1 do formulario RP-5072-DGSS).

Caso néo preencha este campo, a Seguranca Social, em geral, solicita-lhe que o faca no
prazo de 10 dias. Se néo responder € deferida a pensdo do regime geral de Seguranca
Social, desde que satisfaga as condi¢cdes, prazo de garantia e reconhecimento da

incapacidade.

B1.4 Quais as condi¢cBes necessérias para ter acesso a Pensao de Invalidez unificada?

A pensdo unificada, por invalidez, é atribuida quando retne as condi¢des de atribuicdo e; temr
carreira minima especifica de 60 meses de contribui¢cdes ou de quotiza¢des no regime competente,
sem totalizacdo, a data do requerimento, ou daquela em que o mesmo produzir efeito, se

apresentado antecipadamente.

B1.5 Quem nao tem direito a Penséo de Invalidez?

Quem estiver a receber Penséo de Velhice ou ja tiver condi¢Bes para a receber.

B1.6 Como posso atuar caso ndo concorde com a deliberacdo do Servico de Verificacdo de

Incapacidades

ApOs notificacdo da deliberagcdo do Servico de Verificagdo de Incapacidades (SVI), se o
beneficiario discordar da decisdo de indeferimento da Pensao de Invalidez, podera; requerer nova

avaliacd@o pela Comisséo de Recurso.

No caso de o beneficiario indicar um médico para o representar naquela Comisséo, devera indicar

0 seu nome, numero de cédula e morada profissional no pedido.
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Prazos para apresentar recurso

O requerimento deve ser apresentado no prazo de 10 dias a partir da data em que o requerente

tomou conhecimento, por comunicacao oficial, da deliberacéo da comisséo de verificacao.

Prazos parareclamar se ndo concordar com a deliberacdo da Comisséo de Recurso

Se a Comissdo de Recurso mantiver a deliberagdo da Comissdo de Verificacdo de
Incapacidade Permanente, que ndo o/a considerou com incapacidade permanente para o

exercicio da sua profissdo, do ato administrativo de indeferimento, pode:
- Reclamar no prazo de 15 dias (teis;
- Recaorrer hierarquicamente no prazo de 3 meses;

- Impugnar contenciosamente no prazo de 3 meses (prazo este, que se suspende caso tenha

reclamado ou recorrido hierarquicamente).

Se o resultado da deliberagdo da Comissé@o de Recurso for desfavoravel, as despesas com a

mesma sdo da responsabilidade do beneficiario.

A Comissdo de Recurso é formada por dois peritos médicos, podendo integrar um terceiro
médico indicado pelo beneficiario.

No caso de o beneficiario ndo indicar médico, no requerimento de recurso, ou, indicando-o, 0
mesmo falte, a Comissao de Recurso delibera com a presenca dos dois médicos referidos
anteriormente.

Atencdo: Se a Comissdo de Recurso decidir que ndo tem as condi¢Bes de incapacidade
necessarias para receber a prestacéo pretendida, s6é pode requerer novamente a pensao de
invalidez decorridos seis meses da Ultima deliberagcdo, excecéo feita nas situacbes em
gue o estado de saude se tenha agravado, podendo neste caso apresentar o pedido a

qualquer altura, invocando o agravamento.

Para mais informacdes, consulte o Guia Pratico — Servico de Verificacdo de Incapacidade

Permanente.

Os Guias Préticos encontram-se disponiveis em www.seg-social.pt, no menu “Acessos
Répidos”. Devera selecionar “Guias Praticos” e no campo “Pesquisar por palavra-chave”

inserir o nome do Guia Pratico.

B2 — Qual arelagdo desta prestacdo com outras que ja recebo ou posso vir areceber?
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Penséo de Invalidez relativa

N&o pode acumular com
Pode acumular com
Acréscimo de Penséo

Acumulacédo de pensao com exercicio de fun¢des publicas remuneradas

Pensao por invalidez absoluta
N&o pode acumular com

Pode acumular com

B2.1 Pensé&o por Invalidez relativa
B2.1.1 N&o pode acumular com:

e Pensao do Seguro Social Voluntario (quando o beneficiario descontou sucessivamente para o
Seguro Social Voluntario e para o regime geral da Seguranca Social recebe apenas uma

pensdo tomando em conta os periodos de desconto nos dois regimes).
e Prestacdes de doenca.

e PrestacOes de desemprego.

B2.1.2 Pode acumular com:
¢ Rendimentos de trabalho

o Se os rendimentos resultarem da mesma profissdo que tinha antes de comecar a receber
a pensao por invalidez, o valor acumulado pode ir até 100% da remuneracao de referéncia

(atualizada) que serviu de base ao calculo da pensao;

o Se resultarem de uma profissao diferente, o limite do valor acumulado é uma percentagem

da remuneracgédo de referéncia (atualizada) que varia de acordo com anos de acumulagéo.

Anos de acumulacgéo Limite do valor acumulado

1.0 2 x remuneracdo de referéncia

(atualizada)

2.0 1,75 x remuneracdo de referéncia

(atualizada)

3.0 1,5 x remuneracdo de referéncia

(atualizada)
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4.° e seguintes 1,33 x remuneragao de referéncia (atualizada)

Nota: Os pensionistas de Invalidez que acumulam pensdo com rendimentos de trabalho n&o
tém direito ao subsidio por doenga. Trata-se de duas prestacbes que ndo podem ser
acumuladas. Assim, no periodo em que existe doenca, ndo subsidiada e ndo existe exercicio
de atividade profissional, o beneficiario podera ter direito ao pagamento da pensdo de

invalidez.-

e Complemento de Pensdo por Conjuge a Cargo (se o pensionista tiver o cdnjuge a cargo e a
sua penséo for anterior a 1 de janeiro de 1994)

e Complemento por Dependéncia (para os pensionistas que precisam da assisténcia de outra

pessoa para satisfazer as necessidades basicas do dia a dia) .

e Outras pensdes (de outros sistemas de protecao social obrigatéria ou facultativa, nacionais ou

estrangeiros);

e Acréscimo Vitalicio de Pensdo ou Suplemento Especial de Pensdo (no caso de Antigo

Combatente)

e Acréscimo de Penséo - Pensionista a exercer atividade profissional e a efetuar descontos

Desde que os descontos sejam efetuados e constem na Seguranca Social, ndo € necessario
solicitar o acréscimo a penséo. O calculo e o pagamento sdo automaticos e efetuados no ano
seguinte, nos meses de junho e em novembro (nas situa¢gdes ndo abrangidas em junho), com
efeitos a 1 de janeiro de cada ano e com base nas remunerac¢des registadas no ano anterior.
No entanto, excecionalmente, caso se verifiqgue alguma falha, o beneficiario pode requeré-lo
em qualquer "Servi¢co de Atendimento da Seguranca Social ou por carta dirigida ao CNP", ndo

existindo formulario para o efeito.

O direito a acréscimos de penséao por exercicio de atividade abrange todos os pensionistas de

invalidez ou velhice.

B2.1.3 Acumulagcdo de pensdo com exercicio de fungcdes publicas remuneradas (Invalidez

relativa)

A - Os beneficiarios que tenham sido devidamente autorizados a exercer fungdes publicas a partir

de 01/02/2019, ou que tenham visto renovado esse exercicio, os procedimentos a adotar sédo os

seguintes:
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1. Os beneficiarios que tenham sido devidamente autorizados a exercer fungdes publicas, ou
gue tenham visto renovado esse exercicio (por periodos sucessivos de seis meses até ao
limite maximo de cinco anos), estao obrigados a comunicar ao CNP no prazo de 10 dias, a
contar da data de inicio de fungdes, aquele inicio de fungbes e a remuneragcdo que vao

auferir;

2. Estédotambém obrigados a comunicar as alteracées de remuneracao, caso venham a existir,

no ambito e no decurso do exercicio de fun¢des publicas;

3. O inicio e o termo do exercicio de fun¢cBes publicas sao obrigatoriamente comunicados ao
CNP, pelos servigos, entidades ou empresas publicas, nas quais foi autorizado o exercicio
de fungdes, no prazo maximo de 10 dias a contar dos mesmos, indicando igualmente o valor
da remuneracdo a auferir, para que o CNP, possa suspender a pensdo ou efetuar o

pagamento do montante correspondente a diferenca entre a remuneracéo e a penséo;

4. Sao ainda obrigatoriamente comunicadas as alteracdes de remunera¢do no ambito do
exercicio das fungbes publicas, por parte daqueles servigos, entidades ou empresas

publicas;

5. Excetuam-se deste regime, os beneficiarios reformados ou aposentados que realizem
estudos, pareceres, projetos ou outros trabalhos especializados, de cariz meramente
esporadico ou pontual, os quais mantém a respetiva penséo, recebendo ainda a prestacéo
Unica correspondente ao trabalho realizado.

B - Relativamente aos beneficiarios que ja se encontrassem em situacdo de cumulagdo de
pensdo e remuneracdo pelo exercicio de fun¢des publicas em 01/02/2019, passa a ser-lhes
aplicado o novo regime previsto no Decreto-Lei n.° 6/2019, mas apenas com eficacia para futuro.

Pelo que, os procedimentos a adotar relativamente a estes beneficiarios sdo os seguintes:

1. Os beneficiarios que a data de 01/02/2019 se encontrassem em situa¢do de cumulacao de
pensdo com o exercicio de fun¢des publicas, passam a partir daquela data a ter direito ao
recebimento da penséo, quando esta seja de valor superior & remunera¢éo, e no montante

correspondente a diferenca entre a penséo e a remuneracao;

2. A partir de 01/02/2019, os beneficiarios que tenham recebido pensao paga indevidamente,
por esta ser de montante inferior ao montante da remuneracéo por fungfes publicas ou,
sendo superior, tenham recebido um valor de pensdo em montante superior a medida da
diferenca entre a pensdo e a remuneracao, estdo obrigados a restituir os valores pagos

indevidamente, nos termos e para os efeitos do n.° 7 do artigo 5.°, da Lei n.° 11/2014;

3. Até a data de 01/02/2019, os beneficiarios com penséo relativa, continuam impedidos de
receber pensdo em cumulacéo com o exercicio de fun¢des publicas, exceto se se tratar de
reformados por invalidez ou por incapacidade para o trabalho cuja penséo total seja inferior

a uma vez e meia o valor do |AS.
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B2.2 Pensdo de Invalidez absoluta

B2.2.1 N&o pode acumular com:
¢ Rendimentos de trabalho.

e Pensao do Seguro Social Voluntario (quando o beneficiario descontou sucessivamente para o
Seguro Social Voluntario e para o regime geral da Seguranca Social recebe apenas uma

penséo tomando em conta os periodos de desconto nos dois regimes).
e Subsidio por doenca.

e Subsidio de desemprego.

Nota: A Pensédo de Invalidez absoluta ndo é cumulavel com o exercicio de qualquer atividade
profissional (ou formacéo profissional), independentemente de ser ou ndo remunerada e do nivel

de remuneracéo (valor do rendimento).

B2.2.2 Pode acumular com:

e Complemento de Pensédo por Cbnjuge a Cargo (se o pensionista tiver o conjuge a cargo e a

sua penséo for anterior a 1 de janeiro de 1994).

e Complemento por Dependéncia (para 0s pensionistas que precisam da assisténcia de outra

pessoa para satisfazer as necessidades basicas do dia a dia).

¢ Outras pensdes (de outros sistemas de protecao social obrigatoria ou facultativa, nacionais ou

estrangeiros).

e Acréscimo Vitalicio de Pensdo ou Suplemento Especial de Pensdo (no caso de Antigo

Combatente).
e Prestacdo Social para a Inclusédo — se incapacidade for igual ou superior a 80%.

e Complemento Solidario para Idosos (desde que nao seja titular da PSI).

B2.3 Fator de sustentabilidade

O fator de sustentabilidade deixou de ser aplicado na convolacdo da penséo de invalidez em penséo

de velhicel.

1l Desde 01-10-2017, a convolacédo da penséo de invalidez em velhice passou a ocorrer no més seguinte aquele em que o
pensionista atinge a idade normal de acesso a pensao de velhice que estiver em vigor (em 2024, 66 anos e 4 meses). Este
procedimento é automatico e ndo necessita de qualquer intervencao do beneficiario (Decreto-Lei n.° 126-B/2017, de 06 outubro).
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C — Como posso pedir? C1 — Que formularios e documentos tenho de entregar?

Formularios
Documentos necessarios

Onde se pede?

C1.1 Formularios

e RP 5072-DGSS - Requerimento de Penséo de Invalidez (dispensado se o pedido for feito na

Segurancga Social Direta)

e RP 5074-DGSS - Declaracdo — Situacdo de incapacidade provocada por intervencdo de

terceiros
e RP 5080-DGSS — Declaracéo de titularidade de outras pensdes

e SVI 55 - Requerimento - Comisséo de Reavaliagdo/Comissdo de Recurso

C1.1.1 Formularios a apresentar no caso de Pensao ao abrigo dos Regulamentos Comunitérios

e das Convencdes Bilaterais

e RP 5071 - Declaragdo — Pedido de Penséo a Instituicdo Estrangeira Competente — Penséo de

Invalidez / Velhice

e RP 5081-DGSS - Declaracdo — Carreira do segurado / segurado falecido

Nota: Se for convocado para realizar o exame médico de avaliagao da situacdo de invalidez, no dia

marcado para o efeito deve apresentar devidamente preenchidos os seguintes formularios:
e SVI 7-DGSS - Informacao Médica — Avaliacdo da Incapacidade e o
» RP 5023-DGSS - Declaracdo da Atividade Profissional Exercida

Estes formularios encontram-se disponiveis em www.seg-social.pt, no menu "Acessos Réapidos”.

Devera selecionar “Formularios" e no campo “Pesquisar por palavra-chave" inserir o nmero ou o

nome do formulario.

Por exemplo, se pretender aceder a Declaracdo — Situa¢éo de incapacidade provocada por intervencao
de terceiros, no campo “Pesquisar por palavra-chave” devera colocar “RP 5074-DGSS” ou “Declaracéo

— Situacao de incapacidade provocada por intervencédo de terceiros”.
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C1.2 Documentos necessarios

e Documento de identificagcdo valido, designadamente, Cartdo de Cidadao, Bilhete de Identidade,

certiddo do registo civil, boletim de nascimento, Passaporte;
e Documento de identificacédo fiscal, se nédo tiver Cartdo de Cidadéo;

e Documento de identificacao valido do rogado, no caso de assinatura a rogo (quando o requerente

néo pode ou ndo sabe assinar);

e Documentos comprovativos do tempo de servigo militar obrigatdrio (Caderneta militar ou Certiddo
emitida pelo Distrito de Recrutamento e Mobilizacdo competente, no caso de nao ter pedido a

contagem de servico militar;

e Documento do banco, comprovativo do IBAN, onde conste obrigatoriamente o nome do
requerente ou beneficiario como titular da conta;

e Fotocopia do titulo de Permanéncia / Residéncia, no caso de cidaddo estrangeiro;

e Atestado Médico de Incapacidade Multiuso (ou Declaracdo de Incapacidade emitida pelas
autoridades de saude ou Cartdo de Identificagdo de Deficiente das Forcas Armadas), do
requerente e/ou conjuge, comprovativo do grau de incapacidade igual ou superior a 60%, caso
se encontre nesta situacao e seja portador do referido atestado, emitido pelo competente Servigo

de Saude (para efeitos de beneficios fiscais).

Nota: No caso de pretender a penséo unificada (exemplo: primeiro regime CGA — Caixa Geral de
Aposentacgfes, sendo o Ultimo regime de protecéo social e regime competente a Seguranga Social)
deve preencher no requerimento de pedido de pensédo o campo 2.1. — Funcao Publica do formulario
RP 5072-DGSS.

C1.3 Onde se pede?
e Através da Seguranca Social Direta (SSD)
e Nos servigos da Seguranca Social, incluindo o Centro Nacional de Pensdes.

e Se viver no estrangeiro, o pedido de penséo é apresentado na instituicao de Seguranca Social
do pais de residéncia, se houver acordo internacional de Seguranca Social com Portugal, ou

no Centro Nacional de Pensdes, no caso contrario.

Notal: Se efetuar o pedido pela SSD, existe a possibilidade de solicitar, simultaneamente o pedido de
complemento por dependéncia (nas situag6es em que se aplique) sendo que, nessa sequéncia, existira

apenas uma Unica junta médica.

No momento da entrega do requerimento pela SSD tera acesso a um conjunto de informacgdes,
nomeadamente as condi¢cdes de acesso a pensdo de invalidez. Apés a submissao do pedido, tera

acesso aos documentos que entregou e o sistema permite acompanhar o estado do pedido.
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Nota2: A palavra-passe da Seguranca Social é pessoal, para sua prépria seguranca, ndo a partilhe

com outros.

C2 — Quando é que me dao uma resposta?

Em média, em 150 dias.

D - Como funciona esta prestacdo? D1 — Quanto e quando vou receber?

Quanto se recebe

Pagamento dos montantes adicionais das pensdes

Se estiver a receber a pensao de invalidez e a trabalhar

Se o prazo de garantia incluir descontos para outros sistemas de protecdo social (pensao

proporcional)
Como se calcula o valor da pensao
Valor minimo da pensao
Invalidez Relativa
Invalidez Absoluta
Durante quanto tempo se recebe
A partir de quando se tem direito a receber
Tabelas de reten¢do de IRS para o ano 2024
Quais os elementos para efeitos de retencéo de IRS

Quando se recebe o primeiro pagamento

D1.1 Quanto se recebe
O valor da penséo é igual a:
Remunerac¢éo de Referéncia x Taxa Global de Formacéo.

Ver abaixo como é calculado.

D1.1.1 Pagamento dos montantes adicionais das pensdes
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Nos meses de julho e dezembro de cada ano, os pensionistas tém direito a receber, além da penséo

mensal que lhes corresponda, um montante adicional de igual quantitativo.

D1.1.2 Se estiver a receber a pensao de invalidez e a trabalhar

A partir de 1 de janeiro de cada ano, soma-se ao valor mensal da pensdo 1/14 de 2% das

remuneracdes declaradas a Seguranca Social no ano anterior.

D1.1.3 Se o prazo de garantia incluir descontos para outros sistemas de protecdo social (penséao

proporcional)

Quando, para cumprir o prazo de garantia, tiveram de ser contados periodos em que descontou
para outros sistemas de protecdo social, nacionais ou estrangeiros, o valor da penséao vai refletir a
relacdo entre o periodo em que contribuiu para o regime geral da Seguranca Social e o prazo de
garantia. Assim, se 70% do prazo de garantia corresponder a descontos para o regime geral, recebe

70% do valor da penséo.

D1.1.4 Como se calcula o valor da penséo

Para simular o célculo da Pensao de Invalidez (relativa ou absoluta), bem como para saber qual
sera o valor da pensao num ano futuro, podera utilizar o simulador no servi¢o on-line da Seguranca

Social Direta.

A seguir indicam-se as regras e féormulas previstas na lei para calculo da sua pensao:

% Se se inscreveu na Seguranca Social até 31 de dezembro de 2001 e a penséao tem inicio
ap6s 1 de janeiro de 2017

- Inicio da penséo ap6s 1 de janeiro de 2018:

O valor da penséo é constituido por duas partes, uma calculada com base nos 10 melhores anos
dos ultimos 15 anos de descontos e outra com base em todos o0s anos de descontos da sua carreira

contributiva, até ao limite de 40 anos.
O valor da penséo é igual a (P1 x C3 + P2 x C4) a dividir por C.

C — numero de anos de descontos (ver como sdo contados em O que conta para 0 prazo de

garantia).

C3 — nimero de anos de descontos completados até 31 de dezembro de 2001.
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C4 — nimero de anos de descontos completados a partir de 1 de janeiro de 2002.
P1 — Penséao calculada com base nos 10 melhores anos dos Ultimos 15 anos de descontos.

P2 — Penséao calculada com base em todos os anos de descontos da sua carreira contributiva, até

ao limite de 40 anos.

Notas:

1. EmC, C1, C2, C3 e C4 consideram-se todos 0s anos da carreira contributiva, mesmo que

ultrapasse os 40 anos.

1. P1 s6 pode ser superior a 12 x IAS (6.111,12 euros, em 2024) se:
e P2 for maior que P1

e P1 for maior que P2 e ambos maiores que 12 x IAS; nesse caso, a penséo € igual a P2.

Como é calculada P1
P1=RRx2% xn
RR (Remuneracao de referéncia) = TRuions a dividir por 140

TR1015— 0 total de remuneragdes dos 10 anos em que ganhou mais, dos Ultimos 15 anos de

descontos
n — ndmero de anos de descontos (no minimo 15 e no maximo 40)

Se tiver menos de 10 anos de descontos, a remuneracao de referéncia € igual ao total das
remunerac¢des registadas dividir por 14 x numero de anos de descontos a que

correspodem.

Como é calculada P2

Ver abaixo; P2 é calculada como a pensao dos beneficiarios inscritos a partir de 1 de janeiro
de 2002.

+ Se seinscreveu na Seguranca Social a partir de 1 de janeiro de 2002

A penséo é calculada com base em todos o0s anos de descontos da sua carreira contributiva, até ao

limite de 40 anos (se tiver mais que 40 anos de descontos, contam os 40 melhores anos).

Remuneracédo de referéncia (RR)
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RR = TR a dividir por (n x 14)
TR - total das remunerag@es de toda a carreira, até ao limite de 40 anos

n — nimero de anos de descontos (no minimo 15 e no maximo 40)

Como é calculado o valor da pensao se tiver 20 anos ou menos de descontos
Pensdo = RR x 2% x n
RR — Remuneracao de referéncia

n — ndmero de anos de descontos (no minimo 15 e no maximo 40)

Como é calculado o valor da penséo se tiver 21 anos ou mais de descontos

Depende da remuneracédo de referéncia.

Se aremuneracdo de referéncia for: A pensao € igual a:

Igual ou inferior a 1,1 IAS RRx2,3%xn

Superior a 1,1 IAS e igual ou inferior a 2 IAS (1,11IAS%2,3%xn) + [(RR—1,11AS)*x2,25%x%n]

Superior a 2 IAS e igual ou inferior a 4 IAS (1,11IAS%2,3%xn) + (0,91ASx2,25%xn) + [RR—
21AS)x2,2%xn]

Superior a 4 1AS e igual ou inferior a 8 IAS (1,11IAS%x2,3%xn) + (0,91ASx2,25%xn) +
(2IASx2,2%xn) + [(RR—41AS)*2,1%xn]

Superior a 8 IAS (1,11AS%2,3%x%n) + (0,91ASx2,25%xn) +
(21AS%2,2%xn) + (41ASx2,1%xn) + [(RR-8
IAS)*x2%xn]

Nota: No caso de P2 ser superior a P1 a penséo a atribuir corresponde ao valor de P2.

D1.1.6 Valor minimo da pensédo — Invalidez Relativa

O montante minimo da pensédo é variavel em funcdo do nimero de anos civis com registo de

remuneracoes:

Carreira contributiva Valor minimo da pensao a
partir de 01 de janeiro de
2024

(anos de descontos)
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Menos de 15 anos 319,49€
De 15 a 20 anos 335,15€
De 21 a 30 anos 369,83€
31 anos ou mais 462,28€

D1.1.7 Valor minimo da penséo — Invalidez Absoluta

O montante minimo é igual ao valor minimo de pensdo de invalidez relativa e de velhice

correspondente a uma carreira contributiva de 40 anos.

Assim, a partir de 01 de janeiro de 2024, o valor minimo de pensao de invalidez absoluta é de 462,28€.

D1.2 Durante quanto tempo se recebe

e Enquanto durar a incapacidade.

e Até a pensao por invalidez ser substituida pela penséao por velhice.

D1.3 A partir de quando se tem direito a receber

A penséo de invalidez é devida a partir da data da decisédo da comissdo de verificagdo ou de

recurso ou da data indicada pela comissdo desde que depois do pedido.

Pensao provisoéria (baixa superior a 1095 dias)

Nos casos de baixa por doenca superior a 1095 dias, tem o direito a receber uma penséo
proviséria desde o momento em que acaba o subsidio de doenca até a realizacdo do exame

médico pela CVIP.

Incapacidade permanente causada por terceiros

Se receber uma indemnizacao por perda da capacidade de ganho, sé comeca a receber pensao
de invalidez quando a soma das prestacdes da pensédo a que teria direito for igual ao valor da

indemnizacao.

Por exemplo, se receber 10 000,00€ de indemnizagéo e o valor mensal da penséo for 500,00€

comeca a receber ao fim de 20 meses.

Quando néo indicado, presume-se que o valor da indemnizac&o por perda de capacidade de

ganho é igual a dois tercos do valor total da indemnizag&o.
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D1.4 Tabelas de retencao de IRS para o ano 2024
A partir de outubro de 2024, sao aplicadas as penses as novas tabelas de retencéo na fonte, conforme
Despacho n.° 9971-A/2024, de 27 de agosto.

Notas:

e As pensfes de outubro sdo aplicadas as novas tabelas previstas na alinea c) e d) do n.° 2 do
Despacho n.° 9971-A/2024, de 27 de agosto (Tabelas — Pensdes: VIII-A, IX-A, X-A e XI-A).

¢ Em novembro e dezembro serdo aplicadas as novas tabelas previstas na alineac) e d) don.° 1

do mesmo despacho (Tabelas — Pensbes: VI, IX, X e XI).

Se 0 pensionista receber mais de uma penséo toma-se em consideracdo a soma de todas as pensdes

recebidas para efeitos de aplicacdo da taxa de IRS.

As taxas de retencdo sdo determinadas de acordo com o valor da penséo e com a situacao familiar de
cada pensionista.
Para efeitos de impostos, apenas as pessoas que tenham um grau de incapacidade permanente igual

ou superior a 60%, devidamente comprovada, sdo consideradas como titulares com deficiéncia.

TABELAS DE RETENQAO NA FONTE PARA O CONTINENTE
entre 1 de setembro e 31 de outubro de 2024

e Tabela VIII-A — Pensdes: ndo casado ou casado dois titulares
e Tabela IX-A — Pensdes: casado Unico titular
e Tabela X-A — Pensdes: ndo casado ou casado dois titulares — Pessoa com deficiéncia

e Tabela XI-A — Pensdes: casado Unico titular — Pessoa com deficiéncia

Tabela VIII-A — Pensobes
Nao casado ou casado dois titulares

= Taxa Taxa efetiva mensal de
Remuneracdo mensal . Parcela a abater ~ g
€) marginal € retencdo no limite
maxima do escaldo
Até 820,00 0,00% 0,00 0,0%
Até 937,00 0,00% 0,00 0,0%
Até 993,00 0,00% 0,00 0,0%
Até 1105,00 0,00% 0,00 0,0%
Até 1 202,00 0,00% 0,00 0,0%
Até 1 819,00 3,75% 45,08 1,3%
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Até 2 053,00 8,00% 122,38 2,0%

Até 2 278,00 10,65% 176,79 2,9%

Até 3 364,00 21,75% 429,65 9,0%
Até 5 775,00 45,00% 1211,78 24,0%
Até 18 150,00 50,50% 1529,40 42,1%
Superior a 18 150,00 53,00% 1 983,15 n.a.

Tabela IX-A — Pensdes
Casado unico titular
= Taxa Taxa efetiva mensal de
Remuneracdo mensal . Parcela a abater ~ e
€) marginal € retencdo no limite
maxima do escalado

Até 820,00 0,00% 0,00 0,0%

Até 937,00 0,00% 0,00 0,0%

Até 993,00 0,00% 0,00 0,0%

Até 1141,00 0,00% 0,00 0,0%

Até 1 487,00 0,00% 0,00 0,0%

Até 1 834,00 3,00% 44,61 0,6%

Até 2 250,00 5,60% 92,29 1,5%

Até 3 153,00 8,52% 157,99 3,5%

Até 3 382,00 16,31% 403,69 4,4%

Até 6 025,00 34,52% 1019,54 17,6%

Até 18 168,00 43,50% 1 560,46 34,9%

Superior a 18 168,00 53,00% 3 286,42 n.a.

Nao casado ou casado dois titulares — Pessoa com deficiéncia

Tabela X-A — Pensdes

T Parcela adicional a Taxa efetiva
Remuneracdo mensal ma?xiﬁal Parcela a abater | abater por pessoa mensal de
(€) g (€) com deficiéncia das | retengso no limite
maxima Forgas Armadas (€) do escaléo
Até 1 798,00 0,0% 0,00 0,00 0,0%
Até 2 012,00 5,0% 89,90 18,19 0,5%
Até 2 428,00 8,0% 150,26 18,19 1,8%
Até 3189,00 10,7% 214,60 18,19 3,9%
Até 4 489,00 21,75% 568,58 18,19 9,1%
Até 6 561,00 45,00% 1612,27 18,19 20,4%
Até 18 346,00 50,50% 1973,13 18,19 39,7%
Superior a 18 346,00 53,00% 2431,78 18,19 n.a.
Tabela XI-A — Pensfes
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Casado unico titular — Pessoa com deficiéncia

Parcela adicional a Taxa efetiva
Remunerag¢édo mensal m;-raxiﬁal Parcela a abater | abater por pessoa mensal de
(€) g (€) com deficiéncia das | retencso no limite
maxima Forgas Armadas (€) do escaldo
Até 2 235,00 0,0% 0,00 0,00 0,0%
Até 2 700,00 4,6% 103,70 36,38 0,8%
Até 3260,00 7.2% 173,96 36,38 1,9%
Até 3954,00 15,2% 434,20 36,38 4,2%
Até 6 204,00 33,0% 1138,21 36,38 14,7%
Até 17 989,00 47,0% 2002,74 36,38 35,8%
Superior a 17 989,00 53,0% 3088,38 36,38 n.a.

TABELAS DE RETENCAO NA FONTE PARA O CONTINENTE
a partir de 1 de novembro de 2024, inclusive

e Tabela VIll — Pensdes: ndo casado ou casado dois titulares
e Tabela IX - Pensdes: casado Unico titular
e Tabela X — Pensfes: ndo casado ou casado dois titulares — Pessoa com deficiéncia

e Tabela XI — Pensdes: casado Unico titular — Pessoa com deficiéncia

Tabela VIIl - Pensdes
Nao casado ou casado dois titulares

Remuneragcdo mensal Tax_a Parcela a abater Taxa efetiva me_ns_al de retencdo

marginal no limite
(€) maxima (€) do escalao
Até 820,00 0,00% 0,00 0,0%
Até 937,00 13,00% 13,0% x 2,6 x (1 193,51 - R) 3,7%
Até 993,00 16,50% 16,5% x 1,35 x (1 476,15 - R) 5,7%
Até 1105,00 17,50% 117,95 6,8%
Até 1 202,00 25,00% 200,85 8,3%
Até 1 819,00 26,00% 212,86 14,3%
Até 2 053,00 32,50% 331,12 16,4%
Até 2 278,00 35,50% 392,72 18,3%
Até 3 364,00 43,50% 574,96 26,4%
Até 5 775,00 45,00% 625,42 34,2%
Até 18 150,00 50,50% 943,05 45,3%
Superior a 18 150,00 53,00% 1396,81 n.a.

Tabela IX — Pensfes
Casado unico titular
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Remuneragcdo mensal Ta>§a Parcela a abater Taxa efetiva me.ns.aI de retencdo

marginal no limite
(€) maxima (€) do escalédo
Até 820,00 0,00% 0,00 0,0%
Até 937,00 13,00% 13,0% x 2,6 x (1 264,30 - R) 1,2%
Até 993,00 13,00% 13,0% x 1,713 x (1 436,41 - R) 3,1%
Até 1141,00 13,00% 99,18 4,3%
Até 1 487,00 16,50% 139,11 7,1%
Até 1 834,00 20,00% 191,17 9,6%
Até 2 250,00 22,40% 235,17 11,9%
Até 3 153,00 28,40% 370,16 16,7%
Até 3 382,00 32,63% 503,37 17,7%
Até 6 025,00 34,52% 567,54 25,1%
Até 18 168,00 43,50% 1108,45 37,4%
Superior a 18 168,00 53,00% 2 834,40 n.a.

Tabela X — Pensdes
Nao casado ou casado dois titulares — Pessoa com deficiéncia

Parcela adicional a Taxa efetiva

Remuneracao mensal Taxa Parcela a abater abater por pessoa mensal de

(2) marginal €) com deficiéncia das retencdo no
maxima Forcas Armadas (€) limite

do escaldo
Até 1 798,00 0,00% 0,00 0,00 0,0%
Até 2 012,00 25,00% 449,62 18,19 2, 7%
Até 2 428,00 32,00% 590,48 18,19 7,7%
Até 3189,00 35,50% 675,47 18,19 14,3%
Até 4 489,00 43,50% 930,56 18,19 22,8%
Até 6 561,00 45,00% 997,90 18,19 29,8%
Até 18 346,00 50,50% 1 358,74 18,19 43,1%

Superior a 18 346,00 53,00% 1817,40 18,19 n.a.

Tabela XI — Pensbes
Casado unico titular — Pessoa com deficiéncia

Parcela adicional a Taxa efetiva
Remuneragdo mensal Tax_a Parcela a abater abater por pessoa mensal de
(€) marginal (€) com deficiéncia das | retencso no limite
maxima Forgas Armadas (€) do escaldo
Até 2 235,00 0,00% 0,00 0,00 0,0%
Até 2 700,00 18,6% 414,78 36,38 3,2%
Até 3260,00 24,1% 565,42 36,38 6,8%
Até 3954,00 30,5% 771,13 36,38 10,9%
Até 6 204,00 36,7% 1018,23 36,38 20,3%
Até 17 989,00 47,0% 1 655,03 36,38 37,8%
Superior a 17 989,00 53,0% 2 740,68 36,38 n.a.
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D1.5 Quais os elementos para efeitos de retencéo de IRS
No preenchimento do requerimento o beneficiario deve indicar a sua situagdo familiar.

Caso se encontre na situacdo de deficiente prevista no art.° 4.° do Decreto-Lei n.° 42/91, de 22 de
janeiro, devera ainda, anexar declaracdo (Atestado de Incapacidade Multiuso) autenticada pelo

Delegado de Saude da zona de residéncia.

D1.6 Quando se recebe o primeiro pagamento

Em média, 150 dias depois de apresentar o pedido.

D2 — Como posso receber?

Por transferéncia bancéria ou vale postal.

O pagamento por transferéncia bancaria € mais r4pido e seguro.

Como registar ou alterar o IBAN (Nimero de Identificagdo Conta Bancaria Internacional):

1. Na Seguranca Social Direta

e Aceda ao site da Seguranca Social em www.seg-social.pt;

e Clique em Seguranca Social Direta;
¢ Insira o NISS (Numero de Identificacdo de Seguranca Social) e a palavra-chave;

¢ No menu Perfil cligue em Conta bancéria e depois em Consultar e alterar conta bancéria

cligue em Alterar conta bancéria;
¢ Indigue o seu IBAN depois cligue em Proximo: Dados do banco;

¢ Selecione o documento do banco, comprovativo do IBAN, onde conste obrigatoriamente o
nome do requerente ou beneficidrio como titular da conta e clique em Proximo: Registar

conta;
e Confirme os dados e cligue em Registar conta bancaria.

O IBAN fica a aguardar validacdo da Seguranca Social. Quando confirmado, sera enviada

informacao para o Menu Mensagens.

2. Nos servicos de atendimento da Seguranca Social

Para registar ou alterar o IBAN deve preencher o formulario MG14 — Requerimento Registo ou

Alteracédo de IBAN, disponivel no site da Seguranca Social em Formularios, e juntar o documento
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do banco, comprovativo do IBAN, onde conste obrigatoriamente o nome do requerente ou

beneficiario como titular da conta.

O IBAN fica a aguardar validagdo da Segurangca Social. Quando confirmado, sera enviada

informacao para o Menu Mensagens.

Deve entregar estes documentos num Servico de Atendimento da Seguranca Social.

Como aderir aos Servicos Minimos Bancarios (SMB)

Os servigos minimos bancarios sédo um conjunto de servigos bancarios considerados essenciais, aos

quais os cidadaos podem aceder a custo reduzido.

Obtenha informacdo sobre os servicos minimos bancarios em qualquer banco ou nos sites das

instituicbes de crédito, ou em: https://clientebancario.bportugal.pt/.

D3 — Quais as minhas obrigagdes?

Apresentar-se nos exames clinicos convocados pela Comissdo de Verificacdo de

Incapacidades Permanentes (CVIP).

e Comunicar todas as situagfes que possam afetar o seu direito a pensao, alterar o seu valor ou

levar a interrupgdo do pagamento.
¢ Manter a morada completa atualizada.
e Indicar qual a situacao familiar para efeitos de IRS.

e Sempre que necessario, a situacao familiar do pensionista para efeitos de IRS, pode ser

alterada, mediante a apresentagéo de:
- Declaragéo do proprio sobre o nimero de titulares;
- B.l./Cartéo de Cidadéo;

- Atestado Médico de Incapacidade Multiuso, se for o caso.

D4 - Prova de vida?

A realizacdo da chamada operacéo Prova de Vida pelo Centro Nacional de Pensfes ficou suspensa a
partir do ano de 1997, no entanto, o Centro Nacional de Pensdes podera solicitar a atualizagédo de

dados.
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D5 — Por que razdes termina?

O pagamento da pensao de invalidez € interrompido (suspenso)...
Levantamento da suspenséo

A penséo de invalidez termina definitivamente...

D5.1 O pagamento da pensao de invalidez é interrompido (suspenso)...
e Se nao houver prova de que o beneficiario esta vivo, sempre que for pedida;
e Enquanto estiver a receber pensédo de invalidez absoluta e a receber rendimentos de trabalho;
e Se nado comunicar ao Centro Nacional de Pensdes que est4 a trabalhar e a receber ordenado;
e Se ndo comunicar ao Centro Nacional de Pensdes o valor de outra pensdo que receba,;

e Se faltar (sem justificacdo) ao exame médico de revisdo de incapacidade para que tenha sido

convocado;

e Se nao entregar os comprovativos médicos pedidos.

D5.2 Levantamento da suspensao

e Para o levantamento da suspensédo da pensao o pensionista deve dirigir-se a qualquer servico

informativo da Seguranca Social.

¢ O pagamento da penséo € reiniciado quando terminar a situacéo que lhe deu causa.

D5.3 A penséo de invalidez termina definitivamente...

e Se a Comissao de Verificagdo de Incapacidades Permanentes considerar, em exame médico
de revisdo, que o beneficiario ja ndo tem uma incapacidade permanente. O pagamento deixa

de ser feito no més seguinte aquele em que a decisdo é comunicada ao beneficiario;

e Se continuar a desempenhar uma profissdo para a qual foi declarado incapaz (beneficiarios

com penséo iniciada até 31 de dezembro de1993 e inicio de trabalho até & mesma data);

e Quando a penséo de invalidez é convertida em pensao de velhice o que acontece de forma
automatica a partir do més seguinte aquele em que o pensionista atinge a idade normal de

acesso a penséo de velhice que estiver em vigor;

e Com o falecimento do pensionista.
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Nota: A penséo do beneficiario é devida por inteiro no més de falecimento, independentemente do

dia do falecimento.

Exemplo:
O Obito ocorre a 1 de novembro — ha lugar ao pagamento do més de novembro;

O 6bito ocorre a 30 de novembro — ha lugar ao pagamento da pensédo do més de novembro,
mas nao é devida a pensdo de dezembro (caso ocorra 0 seu pagamento, este constituira

pagamento indevido, devendo ser o valor devolvido a seguranca social).

Nota: a pensdo apenas pode ser recebida pelo respetivo pensionista. Se o pensionista falecer
antes de receber a pensdo que lhe era devida, esta deve ser devolvida ao Centro Nacional de

Pensdes que promovera o seu pagamento aos familiares.

E — Outra Informacéo. E1 — Legislacédo Aplicavel

Despacho n.°9971-A/2024, de 27 de agosto

Aprova as novas tabelas de retencdo na fonte do IRS.

Decreto-Lei n.° 50-B/2024, de 23 de agosto

Cria um suplemento extraordinario de pensoes.

Declaracdo de Retificacdo n.° 8-B/2024, de 5 de fevereiro

Retifica a Portaria n.® 414/2023, de 7 de dezembro, publicada no Diario da Republica, 1.2 série, n.° 236,
de 7 de dezembro de 2023

Declaracdo de Retificacdo n.° 7-A/2024, de 9 de janeiro

Retifica o Despacho n.° 13288-E/2023, de 29 de dezembro, que aprova as tabelas de reten¢éo na fonte
sobre rendimentos do trabalho dependente e pens@es auferidas por titulares residentes no continente

para vigorarem durante o ano de 2024

Despacho n.° 13288-E/2023, de 29 de dezembro

Aprova as tabelas de retenc&o na fonte sobre rendimentos do trabalho dependente e pensfes auferidas

por titulares residentes no continente para vigorarem durante o ano de 2024
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Portaria n.® 424/2023, de 11 de dezembro

Procede a atualizagao anual das pensdes para o ano de 2024

Portaria n.© 421/2023, de 11 de dezembro

Procede a atualizacao anual do valor do indexante dos apoios sociais (IAS) para o0 ano de 2024

Portaria n.° 414/2023, de 7 de dezembro

Determina fator de sustentabilidade para o ano 2024 e a idade normal de acesso a pensao de velhice
em 2025

Lei n.° 5/2022, de 7 de janeiro

Cria o regime de antecipacgdo da idade de penséo de velhice por deficiéncia

Portaria n.° 169/2021, de 5 de agosto

Determina os coeficientes de revalorizacdo das remuneragdes anuais

Portaria n.© 29/2020, de 31 de janeiro

Estabelece a atualizagdo dos valores do complemento extraordinario das pensdes de minimos de
invalidez e velhice do regime geral de seguranca social, do regime especial das atividades agricolas,
do regime nao contributivo e regimes equiparados e dos regimes transitérios dos trabalhadores
agricolas, bem como das pensdes de minimos de aposentagéo, reforma e sobrevivéncia do regime de

protecdo social convergente, para 2020

Decreto-Lei n.° 79/2019, de 14 de junho

Introduziu alterag&o ao Decreto-Lei n.° 187/2007, de 10 de maio

Portaria n.° 88/2019, de 25 de marco

Estabelece as normas de execuc¢édo do regime especial de acesso as pensées de invalidez e de velhice

dos trabalhadores da indUstria das pedreiras

Decreto-Lei n.° 6/2019, de 14 de janeiro

Altera a Lei Geral do Trabalho em Func8es Publicas
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Decreto-Lei n.° 126-B/2017, de 6 de outubro

Estabelece um regime especial de acesso antecipado a pensao de velhice para os beneficiarios do
regime geral de seguranca social e do regime de protecdo social convergente com muito longas

carreiras contributivas

Despacho n.° 1023/2017, de 26 de janeiro

Despacho que fixa o valor da remuneracdo do ato médico praticado no dmbito do Sistema de
Verificacdo de Incapacidade (SVI)

Lei n.°11/2014, de 6 de marco

Exercicio de fun¢Bes publicas por beneficiarios de pensdes de reforma pagas pela seguranca social ou

por outras entidades gestoras de fundos (art.? 5.°)

Decreto-Lei n.° 167-E/2013, de 31 de dezembro

Altera o regime juridico de prote¢do social nas eventualidades de invalidez e velhice do regime geral

de Segurancga Social.

Portaria n.° 36/2012, de 8 de fevereiro

Altera as condi¢des de atribuicdo do Passe Social+ e 0s procedimentos relativos & operacionalizagéo
do sistema que lhe esta associado, estabelecidas na Portaria n.° 272/2011, de 23 de setembro.

Decreto-Lei n.° 187/2007, de 10 de maio

No desenvolvimento da Lei n.° 4/2007, de 16 de janeiro, aprova o0 regime de protecdo nas

eventualidades invalidez e velhice dos beneficiarios do regime geral de Seguranca Social.

Decreto-Lei n.° 361/98, de 18 de novembro

Regime juridico da penséo unificada.

Despacho n.° 211/MSS/96, de 20 de novembro

Suspende a apresentacdo de prova de vida aos pensionistas da Seguranca Social.

Portaria n.° 56/94, de 21 de janeiro
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Estabelece os valores convencionais de remunera¢gfes para a determinacdo da remuneragdo de
referéncia que serve de base de calculo das pensbes de invalidez e velhice do regime geral de

Seguranga Social.

Decreto-Lei n.° 40/89, de 1 de fevereiro

Institui o seguro social voluntario no ambito da Seguranca Social.

E2 — Glossario

Incapacidade permanente

E avaliada de acordo com as funcionalidades fisicas, sensoriais e mentais, do estado geral, da idade,

das aptiddes profissionais e da capacidade de trabalho dos beneficiarios.

Dependendo do grau de incapacidade do beneficiario, a invalidez pode ser relativa ou absoluta.

Prazo de garantia

E o periodo minimo de descontos para a Seguranca Social que € necessario para ter acesso a um

beneficio.

Regime Competente

O Regime Competente é aquele que paga a pensao unificada (penséo resultante de descontos para a
Seguranga Social e para o Regime de Protecdo Social Convergente (gerido pela Caixa Geral de
Aposentacgbes). A determinacdo do Regime Competente estd condicionada a verificacdo cumulativa,

num dos regimes, dos seguintes requisitos:
- 60 meses de contribui¢cdes, pelo menos, com pagamento de contribuicbes ou quotizacdes;
- Preenchimento do prazo de garantia e demais condi¢Bes de atribuicéo.

Se estes requisitos se verificarem em ambos 0s regimes, serd competente, aguele onde se tiver

verificado o més do ultimo pagamento de contribuigcdes ou quotiza¢des, sem sobreposicao.

Seguro Social Voluntério (SSV)

Regime que abrange os maiores de 18 anos, aptos para o trabalho, ndo abrangidos por sistemas de

protecao social obrigatérios.

Complemento por dependéncia
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Consideram-se em situacdo de dependéncia os pensionistas que precisam da assisténcia de outra
pessoa para realizar atividades basicas da vida quotidiana, como servigcos domésticos, locomogéo e

cuidados de higiene.

Remuneracédo de referéncia
Depende das regras de caculo da pensao.

Pode ser a remuneracao que declarou em média por més a Seguranc¢a Social durante os melhores 10
anos dos ultimos 15 anos de descontos ou durante todos os anos em que descontou (até ao limite de

40 anos).

Sistemas de protecdo social obrigatéria

— Regimes especiais do sistema de Seguranga Social;

— Regimes da func¢éo publica;

— Regime dos advogados e solicitadores;

— Regimes de protecéo nos riscos de acidente de trabalho e doenca profissional;

— Regimes dos sistemas de Seguranca Social estrangeiros.

Registo de remuneragdes

Ha registo de remunera¢8es na Seguranca Social quando sédo declaradas remuneracdes (salarios) a
Seguranga Social e pagas contribui¢cdes por elas. Pode também haver “registo de remuneracgées por
equivaléncia a entrada de contribuicées” que contam como dias em que descontou para a Seguranca
Social, apesar de nédo o ter feito. Isto acontece quando esta a receber subsidio de desemprego, por

exemplo.

Perguntas Frequentes

Em que situacdes pode ser atribuida uma penséo proviséria de invalidez?

R: Um beneficiario que tenha atingido 1095 dias de doenca, mas que ja tenha anteriormente requerido

a penséo de invalidez pode ter direito a pensédo provisoéria de invalidez por limite de baixa.

Esta pensao provisdria s6 é atribuida aos beneficiarios que tenham esgotado o periodo maximo de
concessdo de subsidio de doenca (1095 dias) e mantenham a situacdo de incapacidade para o

trabalho, ndo podendo acumular com nenhum subsidio ou penséao.
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Um beneficiario que é reformado por invalidez ha ja alguns anos, tendo-lhe sido diagnosticada
agora uma doenca do foro oncologico, pode pedir revisdo a penséo de invalidez, a fim de ser

reconhecida invalidez especial?

R: Apenas podera haver revisédo da pensao de invalidez do regime geral para atribuicao da penséo de
invalidez especial se a doenca do foro oncolégico se reportar a data de inicio da pensédo e for
reconhecida pela CVIP como causa da incapacidade permanente para o trabalho, ou seja, se a doenca

do foro oncoldégico ja estava diagnosticada e era incapacitante na data de inicio da penséo.

Assim, no caso de um beneficiario, reformado por invalidez ha anos, por causa ndo especial, a quem
foi recentemente diagnosticada doenca do foro oncolégico, ndo ha lugar a revisdo da pensédo de

invalidez, se a doenca do foro oncologico nédo se reportar a data de inicio da penséo.

No caso de ter descontado para regime da funcéo publica (Caixa Geral de Aposentacdes) e o
meu ultimo desconto ter sido para o regime geral de Seguranga Social, e se optar pela pensao

unificada, como é considerado o tempo de descontos?

R: Os descontos do regime geral de Segurancga Social sédo contados pelo Centro Nacional de Pensdes
(CNP) para célculo da sua parcela. A Caixa Geral de Aposenta¢gbes (CGA), conta o periodo de
quotizacdes para calculo da sua parcela e o regime competente ird calcular a pensédo considerando

todo o periodo como se os descontos e quotiza¢ges fossem efetuados para o seu regime.

A pensao a pagar serd a soma das duas parcelas (CNP + CGA) ou a soma das duas parcelas mais

metade da diferenca entre esta soma e o valor calculado com todo o periodo (CNP + CGA).

Ou seja, cada regime calcula a sua parcela de acordo com as regras do servico competente (que a

atribui).
Nestes casos, quem me atribui a penséo?

R: A pensdo unificada é atribuida pelo regime que redne os requisitos para a atribuicdo da pensao

requerida (60 meses de contribui¢bes, idade e prazo de garantia).

Se reunir 0s requisitos nos dois regimes sera competente aquele para o qual foi feito o Gltimo desconto

ou no caso de sobreposicdo, aquele para o qual foi efetuado o Ultimo desconto sem sobreposigéo.

Durante alguns anos descontei em simultaneo para o regime da funcéo publica (CGA) e para
regime geral de Seguranca Social se optar pela pensé&o unificada como sdo contabilizados estes

anos?

R: O regime da penséo unificada baseia-se na totaliza¢édo dos periodos de contribui¢cdes para o Regime
Geral da Seguranga Social e de quotizagdes para a Caixa Geral de Aposentagdes, sendo os periodos

de sobreposicao contributiva contados uma so vez.
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Exemplo: Descontou durante 30 anos em simultaneo para os dois regimes.

A Caixa Geral de AposentagOes e a Seguranga Social consideram o periodo de 30 anos no calculo das

respetivas parcelas que comp8em a penséo unificada.

O tempo de servi¢co militar, conta para efeitos de atribuicao de penséo?

R: O tempo efetivo de servico militar obrigatério conta para efeito de reforma, desde que seja certificado
pelo Ministério da Defesa Nacional (MDN), mas é contado apenas por um dos regimes, ou Caixa Geral

de Aposentacdes ou Centro Nacional de Pensdes.

Como conta o tempo de servigo militar?

R. A partir de 1 de janeiro de 2018 (no &mbito do artigo 158.° do Decreto-Lei n.° 33/2018, de 15 de
maio) o Servigo Militar Obrigatério, independentemente de ter sido cumprido ou ndo antes da inscri¢éo

na segurancga social, releva para:

a) Cumprimento dos prazos de garantia e de outras condi¢cdes especiais de tempo de carreira

contributiva para acesso as pensées de invalidez e velhice;

b) Condi¢cBes de acesso a pensdo de velhice do regime de flexibilizacdo e do regime de

antecipacdo nas situacfes de desemprego involuntario de longa duracao;
¢) Determinacgéo do fator de reduc¢do ou de bonificacéo a aplicar no célculo da penséo;

d) Determinacao da taxa global de formacé&o da penséo.

Em que se baseia o Passe Social+? Quem tem direito e como ter acesso?

R: O Passe Social+ tem como objetivo apoiar as familias numa das suas necessidades basicas, a
mobilidade, servindo como complemento social alternativo aos titulos de transporte ja existentes e

incentivando a utilizacdo regular do transporte coletivo de passageiros, de uma forma intermodal.
O valor do Passe Social+ apresenta dois escalBes de bonificac¢éo:

a) Escaldo A — reducao de 50 % sobre o valor que vigorar nos titulos — passageiros beneficiarios do

Complemento Solidario para Idosos;

b) Escaldo B — reducéo de 25 % sobre o valor que vigorar nos titulos - passageiros beneficiarios
reformados e pensionistas cujo valor mensal do total de reformas, pensdes e complementos de penséo

auferidos seja igual ou inferior a 1,2 vezes o valor do Indexante de Apoios Sociais (IAS).

A venda dos titulos de transporte abrangidos pelo Passe Social+ é efetuada pelos operadores de
transporte coletivo de passageiros, mediante pedido dos interessados através do preenchimento de

modelo definido pelas autoridades metropolitanas de Lisboa e do Porto.
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Um beneficiario que apresente uma incapacidade definitiva e permanente para todo e qualquer
trabalho ou profisséo, quando adquire a qualidade de pensionista por invalidez (absoluta) n&o
pode exercer qualquer tipo de atividade. No entanto, quando a pensdo passar a pensdo de

velhice, pode exercer qualquer tipo de atividade?

R: De acordo com o art.° 15.° do Decreto-Lei n.° 187/2007, de 10 de maio, com as alteracdes legislativas
posteriores, o motivo que deu direito a atribuicdo da penséo deveu-se a uma incapacidade permanente
e definitiva para toda e qualquer profissdlo (Invalidez absoluta), razdo pela qual, apesar de ter atingido

a idade da penséo de velhice continua definitivamente impedido de exercer qualquer tipo de atividade.

Um trabalhador independente que esgote o limite do periodo de baixa (365 dias) tem direito a

uma penséo provisoéria por limite de baixa?

R: Todos os trabalhadores independentes estdo abrangidos pela protecdo na doenca (cfr. art.° 141.°
do Cédigo Contributivo).

No entanto, um trabalhador independente apenas tem direito a subsidio de doenga durante 365 dias,

pelo que com este tempo de baixa, ndo tem direito a penséo provisoéria por limite de baixa.

Como proceder para ser procurador de um pensionista?

O pagamento da penséo a terceiro (procurador) deve revestir sempre um carécter de excecgao e
nunca ser adotado como situacéo regra, tendo em conta a natureza imperativa da norma prevista
no art.° 72.°, n.° 1, da Lei n.° 4/2007, que determina que as prestacdes concedidas pelas instituicbes

de segurancga social séo intransmissiveis.

O regime da intransmissibilidade das presta¢cfes de SS apenas pode ser ultrapassado nas seguintes

situacdes:

e Por nomeacgéo do pensionista através de declaragdo expressa, mediante a qual o pensionista
autoriza o pagamento da pensdo a uma terceira pessoa (individual ou coletiva) nas situagfes
de incapacidade fisica grave. Esta declaracéo deve ser apresentada em formulario préprio MG
16, que deve ser acompanhado dos documentos nele solicitados. Serve apenas para o terceiro

(procurador) receber penséo por vale postal nos CTT.

e Como representante legal do pensionista, no caso de incapacitado judicialmente - apresenta

Sentenca/Certiddo do Tribunal;

e Certiddo de nascimento narrativa completa com a interdi¢céo averbada.
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