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REGULAMENTO DE ARRENDAMENTO DE IMOVEIS

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1.°
Obijeto
O presente regulamento estabelece as normas pelas quais o Instituto de Gestdo Financeira da Seguranga Social,
P. (IGFSS, IP) procede ao arrendamento de iméveis que integram o seu patriménio, excluindo os que se destinam

a habitacé@o social.

Artigo 2.°
Imbveis
1. A listagem dos iméveis a arrendar e o respetivo valor de arrendamento séo aprovados por deliberacéo do
Conselho Diretivo do IGFSS, IP.

2. Os imbveis sdo arrendados no estado de conservagéo em que se encontram.

Artigo 3.°
Concorréncia
O IGFSS, IP assegura aos interessados em contratar uma concorréncia efetiva nos procedimentos de arrendamento

de iméveis.

Artigo 4.°
Transparéncia
1. O IGFSS, IP garante adequada publicidade e proporciona o acesso aos procedimentos nos termos da lei.

2. As decisées sGo documentadas e, quando necessdrio, objeto de fundamentacéo e notificadas aos interessados.

Artigo 5.°
Equidade
As decisdes relativas ao arrendamento de iméveis obedecem & equidade na distribuicdo de beneficios e custos,
ponderando-se:
a) A perspetiva de evolugo dos encargos com a manutenc@o e a conservacdo do bem imével;
b) A perspetiva de evolucdo do valor do bem imével, de acordo com as suas caracteristicas e face ao

mercado imobilidrio.
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Artigo 6.°
Procedimentos

O arrendamento de iméveis pode ser realizado por concurso e através de procedimento de ajuste direto.

Artigo 7.°
N&o adjudicagdo

O IGFSS, IP reserva-se no direito de ndo adjudicar o arrendamento do imével.

CAPITULO Il
PROCEDIMENTO DE ARRENDAMENTO POR AJUSTE DIRETO
Artigo 8.°
Ambito
1. O procedimento de arrendamento por ajuste direto pode ser adotado sempre que:

a. O imobvel conste da Bolsa de Iméveis da Seguranga Social;

b. O concurso fique deserto;

c. No &mbito do concurso, os concorrentes tenham desistido do arrendamento;

d. A entidade interessada pertenca & administracéo central ou local;

e. A entidade interessada seja pessoa coletiva de direito pUblico ou pessoa coletiva de direito privado de
utilidade publica, nomeadamente Instituicdes Particulares de Solidariedade Social de cariz social ou
religioso, devidamente reconhecidas;

f. A entidade interessada sejo uma Associacdo Mutualista registada nos termos da lei;

g. A entidade interessada seja uma Misericérdia.

Artigo 9.°
Apresentacéo das propostas
1. As propostas para arrendamento de imével séo dirigidas ao Presidente do Conselho Diretivo do Instituto de
Gestao Financeira da Seguranca Social, |.P. e enviadas para uma das seguintes moradas:
a. Regido de Lisboa e Sul
Avenida Manuel da Maia, n.° 58, 1049-002 Lisboa
b. Regi@o Norte e Centro
Avenida da Boavista, n® 900, 4100-112 Porto
2. As propostas podem ainda ser enviadas para o e-mail igfss-dpi.concursos@seg-social.pt.

3. A apresentacdo da proposta deve ser feita nos termos do artigo 17.° do presente regulamento.
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Artigo 10.°
Exclus@o das propostas
Sao excluidas do procedimento de ajuste directo as propostas:
a. Cujo valor oferecido seja inferior ao valor base de renda do imével;
b. Apresentada por concorrente que, no dmbito do concurso de arrendamento, desistiu do arrendamento dos

iméveis que lhe foram adjudicados.

Artigo 11.°
Critérios de adjudicagdo
1. A adjudicacéo é efetuada por ordem de entrada das propostas.
2. Caso sejam rececionadas vdrias propostas no mesmo dia para o mesmo imdvel, o critério utilizado serd o do
preco mais elevado.
3. As propostas apresentadas para o mesmo imével mantém-se vdlidas até & celebracdo de contrato de
arrendamento.

4. As propostas de arrendamento de imével através de procedimento de ajuste directo s@o aprovadas por

deliberacao do Conselho Diretivo do IGFSS, IP.

Artigo 12.°
Regime subsididrio
Sem prejuizo do disposto nos artigos anteriores, é aplicdvel subsidiariamente e com as devidas adaptacées ao

ajuste direto, o disposto no capitulo lll do presente regulamento.

CAPITULO 1l
CONCURSO DE ARRENDAMENTO DE IMOVEIS
Artigo 13.°
Concorrentes
Podem ser admitidos a concurso:

a) Pessoas singulares;

b) Pessoas coletivas.
Artigo 14.°

Impedimentos
Nao sdo admitidas a concurso as pessoas singulares ou coletivas que:
a) Participem no processo decisério do concurso;

b) Integrem o quadro de pessoal do IGFSS, IP;
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c) Possuam relacdo contratual com o IGFSS, IP, no dmbito das competéncios do departamento do

patriménio imobiligrio.

Artigo 15.°
Publicitacdo do concurso
1. O IGFSS, IP promove a abertura do concurso através da divulgacéo no site da Seguranca Social, em www.seg-
social.pt, e demais meios que se considerem oportunos e adequados aos objectivos estabelecidos.

2. A divulgacao referida no nimero anterior tem cardcter meramente informativo.

Artigo 16.°
Apresentagéo das propostas

1. As propostas devem ser apresentadas em sobrescrito fechado com identificacdo, no exterior, do nome do
concorrente e do imével a que concorre. Por sua vez, este sobrescrito é colocado dentro de um segundo
sobrescrito dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo do Instituto de Gestéo Financeira da Seguranca Social, I.P.,
com a mencdo “Concurso de Arrendamento de Iméveis”, e enderecado para a morada Avenida Manuel da Maig,
n° 58, 1049-002 Lisboa.

2. As propostas podem ser enviadas pelo correio, sob registo e com aviso de rececdo, desde que remetidas até ao
final do dia do prazo fixado no concurso ou entregues em mao até as 18h00 do ¢ltimo dia do prazo fixado no
concurso, na morada identificada no nUmero anterior.

3. Qualquer atraso que ocorra no envio de propostas pelo correio é da inteira responsabilidade do concorrente.

Artigo 17.°
Proposta

1. A proposta deve ser obrigatoriamente acompanhada pelos seguintes documentos:

a. Requerimento de Proposta de Arrendamento de Imével, de acordo com o modelo do anexo 1 do

presente regulamento;

b. Fotocépia do Bilhete de Identidade e Cartdo de Contribuinte ou Cartéo de Cidad@o do concorrente;

c. Fotocédpia de Pessoa Colectiva do concorrente, no caso de pessoa coletiva;

d. Fotocédpia de Certiddo do Registo Comercial, no caso de pessoa coletiva, do concorrente;
2. A proposta deve conter obrigatoriomente o valor da renda mensal oferecido, indicado em algarismos e por
extenso, sendo que, em caso de divida prevalece o valor indicado por extenso.
3. A proposta é obrigatoriamente assinada pelo concorrente ou pelo seu representante.
4. A proposta é redigida em lingua portuguesa e néo pode ser rasurada.
5. O Requerimento de Proposta de Arrendamento de Imével estd disponivel no site da Seguranca Social, em

www.seg-social.pt
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6. Cada concorrente apenas pode apresentar uma Unica proposta por imével.
7. Os concorrentes podem apresentar propostas para vdarios iméveis, desde que, cada proposta seja apresentada

em sobrescrito individual por imével.

Artigo 18.°
Excluséo de propostas
1. £ motivo de exclusdo do concurso a apresentacdo de propostas:
a. Recebidos apds o termo do prazo fixado no concurso;
b. Que ndo observem o disposto no n.° 1, do artigo 16.° deste regulamento;

Por pessoas singulares ou coletivas previstas no artigo 14.° deste regulamento;

0

d. Com valor inferior ao valor base de licitacdo do imével;
e. Que ndo sejom acompanhadas pelos documentos previstos no n.° 1, do artigo 17.° deste
regulamento;
f. Que ndo observem o disposto nos n.°s 2, 3, 4 e 5, do artigo 17.° deste regulamento.
2. As omissdes dos documentos previstos nas alineas b), ¢) e d) do n.° 1, do artigo 17.° deste regulamento, podem
ser sanadas no préprio ato publico ou enviadas no prazo de 48 horas.
3. A exclusdo de uma proposta, para um determinado imével, nGo implica a exclusdo das propostas apresentadas

para os restantes.

Artigo 19.°

Ato piblico
1. As propostas sdo abertas em ato publico a realizar no segundo dia ¢til seguinte & data limite para a
apresentacdo das propostas.
2. O ato publico referido no nimero anterior decorre perante uma comissGo composta por trés membros
nomeados pelo conselho diretivo, sob proposta do departamento de patriménio imobilidrio.
3. A deliberacédo constitutiva da comissdo deve indicar o presidente, dois vogais efetivos, um dos quais substitui o

presidente, e um vogal suplente.

Artigo 20.°
Classificagdo das propostas

A classificacdo das propostas ¢ feita segundo o critério do preco mais elevado.
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Arigo 21.°
Empate
1. Em caso de empate relativamente & proposta classificada em 1° lugar, suspende-se o ato pUblico por 3 dias
Uteis, sendo comunicada no préprio ato a nova data, hora e local, para a continuacéo do mesmo e abertura das
novas propostas.
2. Caso os concorrentes ndo estejam presentes no ato publico, a comunicacéo é feita por e-mail, fax ou via postal
no dia Util seguinte.

3. As novas propostas devem ser apresentadas nos termos do n.® 1 do artigo 16.° deste regulamento.

Artigo 22.°
Reclamacgées
1. Os concorrentes ou os seus representantes, devidamente credenciados, podem pedir esclarecimentos e
apresentar reclamagdes no ato piblico.
2. No caso de serem apresentadas reclamacées as mesmas séo:
a. Registadas na respetiva ata, com identificacéo completa do reclamante e o motivo da reclamagéo;
b. Decididas no préprio ato, sempre que possivel.
3. As reclamacées que ndo podem ser decididas no préprio ato publico serdo notificadas aos concorrentes por

carta registada e com aviso de rececéo, no prazo méximo de 10 dias Uteis.

Artigo 23.°
Lista de classificagdo
1. Apds a andlise das propostas e aplicacéo do critério de classificacdo previsto no artigo 20.°, a comisséo, no
prazo de 3 dias Uteis, elabora um relatério onde propde fundamentadamente a excluséo das propostas e apresenta
a lista de classificagdo final, com a ordenacdo das propostas admitidas, e submete-o a homologacdo do Conselho
Diretivo do IGFSS, IP.
2. A lista de classificacdo final é afixada nos servicos centrais e locais do IGFSS, IP e divulgada no site da

Seguranca Social, em www.seg-social.pt, apés homologacdo do conselho diretivo do IGFSS, IP.

Artigo 24.°
Notificacdo e adjudicagdo
1. A adjudicacéo é notificada ao concorrente classificado em primeiro lugar, no prazo de 3 dias Uteis apos
homologacdo do conselho diretivo do IGFSS, IP, através de oficio registado com aviso de recepcéo.
2. No prazo de oito dias Uteis, o concorrente deve confirmar o seu interesse no arrendamento do imével e remeter
ao IGFSS, IP o seguinte:
a. Documentos necessdrios & celebracdo do contrato de arrendamento, designadamente, os documentos

de identificacéo do outorgante e a procuracdo, no caso de se fazer representar;
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b. A identificacdo do fiador;

c. Coépia de declaracéo de IRS do ano anterior do concorrente e do fiador;

d. Declaracées emitidas pelos servicos das Financas e da Seguranca Social onde conste que o
concorrenfe fem a sua situacdo tributéria e contributiva regularizada ou, caso aplicavel, documento
comprovativo em como n&o se encontra inscrito na Seguranga Social.

3. A adjudicagd@o caduca se, por facto que lhe seja imputdvel, o adjudicatdrio ndo apresentar os documentos

identificados no n.° 2 no prazo previsto para o efeito.

Artigo 25.°

Desisténcia
Considera-se que o concorrente desistiuv do arrendamento do imével quando nédo confirma o seu interesse no
prazo referido no n.° 2, do artigo 24.°, sendo a adjudicacéo efetuada ao concorrente classificado na posigéo

imediatamente seguinte.

Artigo 26.°

Garantias
1. O IGFSS poderd solicitar, por carta registada com aviso de rececdo, a indicacéo de fiador, caso a pessoa
indicada néo tenha capacidade para se obrigar, ndo tenha bens suficientes para garantir a obrigacdo de
pagamento da renda ou ndo renuncie ao beneficio de excussdo prévia.

2. Caso o concorrente ndo indique um fiador no prazo de dez dias Uteis, considera-se que desistiu do concurso.

Artigo 27.°
Anulagdo do procedimento
O IGFSS reserva-se no direito de, se assim o entender por conveniente, ndo celebrar contratos de arrendamento

com os concorrentes e proceder a anulacdo do procedimento.
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